Boulevard E. Mélot 5 bte 12,
5000 Namur

CANOPEA oioi

info@canopea.be

CANOPEA EST A LA RECHERCHE DE SON/SA FUTURE
DIRECTEUR.TRICE GENERALE (F/H/X)

Vous étes concerné.e par les défis environnementaux? Vous pouvez attester d'une expérience
réussie de gestion d'une organisation ? Vous avez une appétence pour les enjeux politiques
régionaux, belges et européens ? Vous voulez(ré-)orienter votre carriere pour une cause quia du
sens pour vous et pour la planéte? Canopea, la fédération des associations environnementales
en Wallonie, vous offre I'opportunité d'agir au plus haut niveau et de maniére concréete pour
assurer une transition vers un environnement viable pour tous.

QUI SOMMES-NOUS ?

Fondée en 1971, Canopea(anc. Inter-Environnement Wallonie) est une association indépendante
de tout parti politique, qui prend part a l'évolution de laction publigue en matiere
d’environnement. Etant la fédération des associations environnementales francophones,
Canopea est compétente dans les domaines de 'aménagement du territoire, I'agriculture, la
biodiversité, la mobilité, I'énergie, le climat, la santé, I'alimentation, le tourisme... Canopea suit
et commente les politiques publiqgues en proposant des solutions concréetes dans la volonté
d’accélérer la transition écologique et solidaire.

VOTRE MISSION

En tant que directeur.trice général.e, vous incarnez Canopea; vous diffusez et développez la
mission, I'expertise et les valeurs de I'organisation, tant en interne que vers I'extérieur.

Vous définissez, avec le Conseil d’Administration et votre comité de direction, une vision
stratégique claire et fédératrice pour I'organisation ; vous proposez et validez cette vision aupres
de 'Assemblée Générale, et vous la traduisez en un plan opérationnel avec votre équipe.

Vous ceuvrez a ce que la fédération reste 'acteur incontournable en Wallonie et au niveau fédéral
dans les discussions en lien avec son objet, par des prises de position publiques et, globalement,
via le plaidoyer politique. Vous veillez a ce que Canopea puisse contribuer activement a
I'établissement des politiques publiques, via des négociations ou la formulation de positions
papers ou mémorandums ciblés. Vous enrichissez rapidement votre carnet de contacts actuel
avec les parties prenantes les plus pertinentes et vous les faites progresser vers une meilleure
compréhension mutuelle des enjeux environnementaux et sociétaux.

Vous identifiez et proposez des développements nouveaux permettant la robustesse de
l'organisation, son adaptation aux enjeux amenés par un contexte complexe et changeant.
Notamment, vous stimulez la diversification des sources de financement et assurez la mise en
place d'une stratégie de recherche de fonds. Vous stimulez les projets ou programmes a fort
enjeu/visibilité, augmentant la notoriété de Canopea et assurant sa stabilité financiere. Vous
garantissez une allocation efficiente des ressources (humaines, matérielles, financiéres) et du
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bon fonctionnement opérationnel de 'organisation. Vous vous assurez de la présence et du suivi
d'indicateurs de suivis adéquats et du suivi de tableaux de bords efficaces.

Au sein de votre comité de gestion incluant les aspects opérationnels, de communication et de
finance, vous créez un véritable esprit d'équipe et de solidarité. Vous y entretenez un travail
efficace et une communication fluide et permanente. Au niveau de I'équipe, vous challengez,
inspirez, motivez, encouragez, faites progresser I'ensemble de vos collaborateurs.trices ; vous
les fedérez autour de la vision et des valeurs communes tout en respectant leur autonomie et
sphere de responsabilités. Vous vous organisez afin que soient développées les compétences
stratégiques et éventuellement managériales de vos collaborateurs.trices. Vous étes garant de
la qualité, du professionnalisme et du souci d’excellence développés par la fédération dans ses
difféerentes productions et contributions.

VOTRE PROFIL

Vous avez le leadership, la maturité professionnelle et la motivation pour piloter I'équipe de
Canopea et accompagner les membres de la Fédération dans leur évolution et leurs
challenges.

e Titulaire d'un Master universitaire ou pouvant attester d'une expérience équivalente, vous
bénéficiez d'une expérience minimale de 10 années de gestion d'une organisation de
taille moyenne ;

¢ Vous avez une expérience des contacts politiques et une compréhension des enjeux
politiques wallons et fédéraux, un carnet d'adresses élargi vous permettant de nouer
rapidement des connexions. Vous favorisez le dialogue, vous possédez des capacités de
travail en réseau et de représentation auprés du monde politique, des médias, du grand
public, des autres ONG ;

e Vous avez la capacité de définir une stratégie, de la traduire en plan(s) opérationnel(s) et
d'étre le garant de Iimplémentation de cette stratégie ;

e Vous combinez une approche associative avec une vision entrepreneuriale permettant
d'offrir des services et produits aux parties prenantes intéressées par la vision de
Canopea;

e Vous avez une expérience en gestion d’équipe et d'accompagnement au changement.
Vous vous intégrez dans l'organisation, créez la confiance, étes présent dans I'équipe et
vous créez le consensus dans les différents projets.

e Vous disposez d'une maitrise comptable suffisante pour superviser et controler les
missions des responsables financiers et comptables ;

e QOutre une excellente maitrise du frangais, vous avez une connaissance a minima suffisante
du néerlandais et de I'anglais pour suivre et répondre dans une conversation.

NOUS OFFRONS

e Uncontratadurée indéterminée temps plein

e Un projet passionnant a la téte dune organisation belge fédérant le secteur
environnemental wallon ;
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e Un engagement a la pointe des enjeux politiques de notre société, par un levier de
contribution important a la gestion publique a impact environnemental ;

e Uncadre de travail agréable et flexible ;

e Canopeaestaccessible entrain et/ou bus(situé en face de la gare de Namur). Nos bureaux
et locaux sont accessibles aux personnes porteuses de handicap.

INTERESSE-E ?

Envoyez votre candidature (lettre de motivation et CV)uniquement par mail a :
Yael Glusmann : y.glusmann@canopea.be
Votre candidature sera traitée rapidement et en toute confidentialite.

Les candidatures issues de toutes les origines et de tous les genres sont encouragées. Un
handicap ne peut pas étre un frein.
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